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1. DATOS GENERALES 

Acta de reunión No. 

Fecha de reunión: 20 DE NOVIEMBRE DE 
2025 

Sitio de reunión: Teams 

Hora: 11:00 AM Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial – GATT, 
Ministerio del Trabajo 

Tema: Capacitación “Economía Del Cuidado – Red Ormet 

Objetivo: Fortalecer las capacidades técnicas de los participantes en torno al marco conceptual, normativo y político 
de la Economía del Cuidado en Colombia, destacando su relevancia para la igualdad de género, la 
sostenibilidad social y el desarrollo económico, en el marco de las orientaciones de la Red ORMET. 

2. PARTICIPANTES1 

Asistente Cargo 

SE ADJUNTA LISTA DE PARTICIPANTES EN EXCEL  

3. AGENDA DE REUNIÓN 

1. Introducción al enfoque tradicional de la economía del cuidado. 

2. Evolución conceptual del cuidado: dimensiones, reconocimiento y valor social. 

3. Presentación del CONPES 4143 y sus líneas estratégicas. 

4. Estado del marco normativo, estadístico y de política pública sobre cuidado en Colombia. 

5. Método mixto de investigación aplicado al análisis del cuidado. 

6. Aportes desde el GATT y reflexión territorial. 

7. Conclusiones y cierre. 
4. REVISIÓN DE ACTIVIDADES PENDIENTES 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

No quedaron actividades pendientes NA NA 
 
 
 
 
 

5. DESARROLLO DE LA AGENDA 

La sesión inició con un análisis del enfoque tradicional de la economía del cuidado, resaltando la invisibilización histórica del trabajo 
no remunerado, la distribución desigual basada en estereotipos de género y la sobrecarga que recae mayoritariamente en las 
mujeres. Se explicó la evolución del concepto hacia una visión integral que incluye dimensiones emocionales, físicas y sociales, y su 
papel fundamental en la sostenibilidad de la vida. 

Posteriormente, se realizó una exposición detallada del CONPES 4143, enfatizando su carácter transformador al reconocer el 
cuidado como derecho fundamental y función social. Se abordaron sus líneas estratégicas: 

Corresponsabilidad entre Estado, familias, mercado y comunidad. 

Reconocimiento económico, laboral y social del trabajo de cuidado. 

Formación, certificación e inserción laboral de personas cuidadoras. 
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Apoyos a hogares con alta carga de cuidado. 

Promoción de masculinidades cuidadoras y reducción de brechas de género. 

También se revisaron los avances estadísticos y normativos del país (encuestas, leyes, documentos CONPES), que permiten 
visibilizar y medir el cuidado como categoría de análisis económico y social. 

La capacitación profundizó en el método mixto de investigación, destacándolo como herramienta indispensable para comprender 
fenómenos complejos del cuidado a través de la integración de datos cualitativos y cuantitativos. 

El Grupo de Asistencia Técnica Territorial – GATT participó activamente, aportando desde el enfoque territorial y reafirmando su 
compromiso con el fortalecimiento técnico para la construcción de políticas laborales y de cuidado en los territorios. 

 

 

6. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Difundir la información técnica sobre el CONPES 
4143 a las Subcomisiones Departamentales y 
entidades territoriales. 

Carolina Botero - GATT Diciembre 

Fortalecer procesos de formación territorial 
relacionados con trabajo digno, economía del 
cuidado y política pública. 

Carolina Botero - GATT Diciembre 

Promover ejercicios diagnósticos en los territorios 
con enfoque de cuidado, equidad de género y 
sostenibilidad social. 

Carolina Botero - GATT Diciembre 

Articular acciones del GATT con las redes 
laborales y académicas para avanzar en la 
implementación territorial del enfoque de cuidado. 

Carolina Botero - GATT Diciembre 

 


